
 

 

 

 

UN TECHNICIEN SIG 

(Emploi de Catégorie B) dont les MISSIONS seront les suivantes 

MISSIONS 

GESTION, MISE A JOUR ET EVOLUTION DU SIG 
- Administrer le SIG, mettre à jour et cataloguer les données, créer et acquérir des données. 

- Réaliser des traitements de donnés pour répondre aux demandes des partenaires (communes, bureaux 

d’étude, autres organismes institutionnels). 

- Participer aux réseaux des partenaires et gérer des échanges de données. 

- Assurer le soutien aux utilisateurs par des formations et fiche de procédure. 

- Poursuivre les projets en cours de développement : extranet, portail cartographique. 

- Mettre en place une cartothèque, un observatoire…. 

- Mener une veille technique et juridique. 

GESTION DU PARC INFORMATIQUE 
- Assurer la maintenance informatique de niveau 1. 

- Gérer et administrer les données informatisées. 

 
PROFIL : 

 BAC + 3 minimum en géoamatique. 

 Expérience souhaitée de 1 an à 2 ans. 

 Maîtrise de la gestion des SIG notamment de GEOCONCEPT, des bases de données, des règles de 

représentations cartographiques et des outils de PAO/DAO. 

 Maîtrise de la gestion des parcs informatiques et des serveurs. 

 Connaissances en urbanisme/aménagement souhaitées. 

 Aptitudes à la communication : avoir le sens du contact et de l’écoute.  

 Autonomie, esprit d’équipe, rigueur et organisation. 

 Capacité à être force de proposition. 

POSTE basé au siège de la communauté de communes avec des déplacements sur le territoire ; horaires 

réguliers. Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS. 

Candidatures pour le 10 février 2012 à Monsieur le Président de la Communauté de communes du Pays 

Bigouden sud, 17 rue Raymonde Folgoas-Guillou, B.P. 82035, 29122 PONT-L’ABBE Cedex. 

Joindre à la lettre de motivation manuscrite : CV, dernier arrêté précisant la situation administrative, copie des 

diplômes. 

La Communauté de communes du Pays Bigouden Sud (12 communes, 38.000 

habitants) RECRUTE par voie statutaire ou à défaut contractuelle 

 


